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Размер  платы  за  услуги  определяется  на  основе  расчета  экономически  обоснованных  затрат 
материальных и трудовых ресурсов (далее -  затраты),  затрат за  оказание услуги,  с  учетом спроса на 
услугу, требований к качеству услуги в соответствии с показателями муниципального задания, а также с 
учетом положений отраслевых и ведомственных нормативных правовых актов по определению расчетно-
нормативных затрат на оказание услуги.
Размер платы за услугу определяется по формуле:

Т = Е(Пр +Ор +Впн) /IV, (1) где 
Т - размер платы за платную образовательную услугу;
Пр - прямые расходы; 
Ор - общие расходы;
Впн - величина планового накопления, чистая прибыль, используемая для развития 
образовательной организации;
N - количество людей, которым предоставляется услуга.
Прямые расходы 
рассчитываются как 
сумма всех элементов 
затрат, 
непосредственно 
связанных с оказанием 
платной услуги, по 
следующей формуле:

Пр = ФОТосн + НачОТ + МЗ + Ар + Ам, где
ФОТосн - отношение фонда оплаты труда сотрудников, представляющих услугу, который включает в 
себя должностной оклад работников, компенсационные и стимулирующие выплаты, к месячному фонду 
рабочего времени;
НачОТ - начисления на выплаты по оплате труда;
МЗ  -  отношение  материальных  затрат,  изготовление  вспомогательной  методической  литературы, 
используемой  при  представлении  образовательной  услуги,  к  планируемому  количеству  потребителей 
платной образовательной услуги;
Ар - отношение арендной платы за помещение, используемого для оказания платной образовательной 
услуги, к произведению количества рабочих дней на количество рабочих часов в день на время оказания 
услуги;
Ам  -  отношение  суммы  амортизации  оборудования  к  произведению  количества  дней  работы 
образовательной организации в рассматриваемом периоде на количество рабочих часов за день на время 
оказания услуги.
Общие расходы рассчитываются  как сумма всех элементов затрат, непосредственно не связанных с 
оказанием платной услуги, по следующей формуле:

Ор = ФОТ+НачОТ+Рх+Рпр, где
ФОТ -  отношение фонда оплаты труда сотрудников,  непосредственно не занятых в оказании услуги, 
который включает в себя должностной оклад работников, компенсационные и стимулирующие выплаты, 
к месячному фонду рабочего времени;
НачОТ - начисления на выплаты по оплате труда; 
Рх - хозяйственные расходы;
Рпр - прочие расходы.
Хозяйственные расходы определяются по следующей формуле:
Рх = МЗхц + ТР + КомР, где (4)
МЗхц - материальные затраты на хозяйственные цели, составляют 0,01% от суммы, 
предусмотренной по смете расходов образовательной организации по бюджету;
ТР - текущий ремонт, составляет 0,01% от суммы, предусмотренной по смете расходов 



образовательной организации по бюджету;
КомР - коммунальные расходы (электроэнергия, теплоэнергия, водопотребление).
Отопление помещения рассчитывается как отношение произведения площади помещения на Гкал, 
потребленных за период времени к произведению количества рабочих дней на количество часов, 
используемых при оказании платной образовательной услуги.

Стоимость платной услуги состоит:
1. Фонд оплаты труда:
-заработная плата педагогов, административного работника, ответственного (бухгалтера) за ведение 
табелей рабочего времени, учет и контроль оплаты родителями, технического терсонала;
-начисления на заработную плату (30,2 %);
-материальные, коммунальные, банковские расходы.
2. Расчет стоимости услуги за один час на одного потребителя, умноженной на количество часов в 
месяц. Полученная стоимость услуги в месяц умножается на количество потребителей услуги. Итог:  
планируемый доход от оказания платных услуг.

Распределение дохода:
Смета расходов
Заработная плата определяется по согласованию с работниками по договору о возмездном оказании 
услуг, должна быть фиксированной и в процентном отношении может составлять: -заработная плата 
педагога - 50 % от доходов от оказания платных услуг;
-заработная плата педагога административного работника - 5% от доходов от оказания платных услуг;
-заработная плата бухгалтера - 5 % от доходов от оказания платных услуг;
-заработная плата уборщика - 5 % от доходов от оказания платных услуг;
Затраты, связанные с коммунальными платежами, банковские издержки составят до 5% от доходов от 
оказания платных услуг Величина планового накопления - до 30%.

Сумма планового накопления расходуется на нужды образовательной организации, согласно смете 
расходов следующим образом:

Смета распределения накоплений
Резервный фонд 20 % Предполагаемая выплата материальной 

помощи работникам

Фонд развития и оснащения материальной 
базы образовательной организации

80 % Материально-техническое оснащение 
образовательной деятельности

Калькуляция платных образовательных услуг 
Примерный расчет затрат на 1 ребенка за 1 занятие при 
наполняемости группы 25 человек.

«Школа будущего первоклассника»
Наименование показателя Расчет Код по 

ЭКР
Затраты на 1
ребенка за 1 

занятие
Зарплата учителя 18 112,50 / 6ч / 24д. * 2ч = 251,56 226 251,56
Зарплата уборщика 8154 / 168 * 2 = 97,07 226 97,07
Зарплата бухгалтера 8154 / 168 * 2 = 97,07 226 97,07
Зарплата административного
работника

8154 / 24д / 4занятия / 25человек
226

3,40

Итого зарплата 226 449,10

Начисления на зарплату (30,2%)
226 135,63

Материальные затраты
учреждения по оказанию



дополнительной платной услуги

Учебник «Азбука»
1шт- 300р / 12мес / 4занятия = 
6,25руб 310 6,25

Учебник «Веселая математика» 1шт-350р / 12мес / 4занятия = 7,29руб 310 7,29

Парта ученическая
1шт-1200р / 60мес / 4занятия = 
5,00руб 310 5,00

Стул ученический 1шт-700р / 60мес / 4занятия = 2,92руб 310 2,92

Стол учителя
1шт – 1150р / 60мес / 4занятие = 4,79 
руб. 310 4,79

Стул учителя 1шт-700р / 60мес / 4занятия = 2,92руб 310 2,92
Прибыль (10%) 61,39

Итого цена одной платной услуги

675,29

Стоимость услуги на 1 ребенка за месяц (4 занятия) составляет 2 701,16 рублей
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